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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Цель 

Цель  освоения дисциплины (модуля) «Антикризисное управление»  - приобретение 
знаний в области управления кризисными ситуациями, а так же повышение роли 
антикризисного управления в обеспечении конкурентоспособности и эффективности 
деятельности организации в рыночных условиях. 

Задачи: Изучить понятия: антикризисное управление, кризис, причины кризиса, масштаб кризиса, 
возможные последствия кризиса 
- Изучить ключевые характеристики оценки кризиса 
- Познакомиться с законодательной базой РФ по антикризисному управлению 
- Провести сравнительную оценку достоинства и недостатков различных видов экономических 
кризисов 
- Освоить методы управления кризисными ситуациями в условиях неопределенности и риска 

                  

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.031675634 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 
2.1.1 Управление корпоративными финансами 
2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 2.2.1 Производственная практика, преддипломная практика 
2.2.2 Производственная практика, научно-исследовательская работа 

                  

3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ 

ПКос-3: Способен к планированию, координированию и нормативному обеспечению интегрированной комплексной 
деятельности подразделений по управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 
Знать: 

-  нормативное обеспечение деятельности организации по управлению рисками 
- принципы построения систем управления рисками и их взаимосвязь 
- этапы разработки систем управления рисками 
- методы планирования, координирования и нормативного обеспечения интегрированной комплексной деятельности 
подразделений по управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 

Уметь: 

- разрабатывать регламентирующие документы по управлению рисками 
- применять термины и принципы риск-менеджмента 
- вырабатывать рекомендации по принятию решений в сфере управления рисками в рамках подразделения 
-  планировать, координировать и  обеспечивать интегрированную  комплексную деятельность подразделений по 
управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 

Владеть: 

- навыками нормативного обеспечения деятельности организации по управлению рисками 
- принципами построения систем управления рисками 
- навыками разработки систем управления рисками 
- методами планирования, координирования и нормативного обеспечения интегрированной комплексной деятельности 
подразделений по управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
3.1 Знать:  

-  нормативное обеспечение деятельности организации по управлению рисками 
- принципы построения систем управления рисками и их взаимосвязь 
- этапы разработки систем управления рисками 
- методы планирования, координирования и нормативного обеспечения интегрированной комплексной деятельности 
подразделений по управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 
3.2 Уметь:  



- разрабатывать регламентирующие документы по управлению рисками 
- применять термины и принципы риск-менеджмента 
- вырабатывать рекомендации по принятию решений в сфере управления рисками в рамках подразделения 
-  планировать, координировать и  обеспечивать интегрированную  комплексную деятельность подразделений по 
управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 
3.3 Владеть:  

- навыками нормативного обеспечения деятельности организации по управлению рисками 
- принципами построения систем управления рисками 
- навыками разработки систем управления рисками 
- методами планирования, координирования и нормативного обеспечения интегрированной комплексной деятельности 
подразделений по управлению рисками в соответствии со стратегическими целями организации 

                  

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 
     

 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
4 (2.2) 

     

 

Недель 17 2/6 

Итого 
     

 

Вид занятий УП РП УП РП 
     

 

Лекции 10 10 10 10 
     

 

Практические 26 26 26 26 
     

 

Консультации 0,5 0,5 0,5 0,5 
     

 

Итого ауд. 36 36 36 36 
     

 

Кoнтактная 
рабoта 

36,5 36,5 36,5 36,5 
     

 

Сам. работа 107,5 107,5 107,5 107,5 
     

 

Итого 144 144 144 144 
     

                  

4.1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид 

занятия/ 
Семестр / 

Курс 
Часов Компетен- 

ции 
Литература 

и эл. ресурсы 
Примечание 

                  

 Раздел 1. Антикризисное 
управление 

     

1.1 Кризисы в тенденциях макро – и 
микроразвития /Тема/ 

4 0    

1.2 Кризисы в тенденциях макро- и 
микроразвития /Лек/ 

4 2 ПКос-3 Л1.1 Л1.2 
Л1.3 Л1.4 
Л1.5 Л1.6 

Э1 
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1.3 Кризисы в тенденциях макро - и 
микроразвития /Пр/ 

4 6 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.4 Кризисы в тенденциях макро - и 
микроразвития /Ср/ 

4 17 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.5 Тенденции возникновения и 
разрешения экономических 
кризисов /Тема/ 

4 0    

1.6 ,Тенденции возникновения и 
разрешения экономических 
кризисов /Лек/ 

4 2 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.7 Тенденции возникновения и 
разрешения экономических 
кризисов /Пр/ 

4 6 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.8 Тенденции возникновения и 
разрешения экономических 
кризисов /Ср/ 

4 17 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.9 Государственное регулирование 
кризисных ситуаций. /Тема/ 

4 0    

1.10 Государственное регулирование 
кризисных ситуаций. /Лек/ 

4 2 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.11 Государственное регулирование 
кризисных ситуаций. /Пр/ 

4 5 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.12 Государственное регулирование 
кризисных ситуаций. /Ср/ 

4 17 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.13 Кризисы в развитии организации /Тема/ 4 0    

1.14 Кризисы в развитии организации /Лек/ 4 1 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.15 Кризисы в развитии организации /Пр/ 4 6 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.16 Кризисы в развитии организации /Ср/ 4 19 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.17 Риски в антикризисном 
управлении. /Тема/ 

4 0    

1.18 Риски в антикризисном 
управлении. /Лек/ 

4 2 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.19 Риски в антикризисном 
управлении. /Пр/ 

4 2 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 
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1.20 Риски в антикризисном 
управлении. /Ср/ 

4 17 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.21 Банкротство и ликвидация организации 
(предприятия /Тема/ 

4 0    

1.22 Банкротство и ликвидация организации 
(предприятия /Лек/ 

4 1 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.23 Банкротство и ликвидация организации 
(предприятия /Пр/ 

4 1 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.24 Банкротство и ликвидация организации 
(предприятия /Ср/ 

4 20,5 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

1.25 Банкротство и ликвидация организации 
(предприятия /Конс/ 

4 0,5 ПКос-3 Л1.2 Л1.3 
Л1.4 Л1.5 

Л1.6 
Э1 

 

            

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Представлен отдельным документом 
            

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 
 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 Гореликов К.А. 
 

Антикризисное управление: учебник для студентов вузов Москва: Дашков и К°, 2016 

Л1.2 Плашкина А.С. 
 

Антикризисное управление: практикум для контактной и 
самостоятельной работы студентов направления подготовки 
38.04.02 Менеджмент, направленность (профиль) 
«Корпоративный менеджмент» очно-заочной формы 
обучения 

Караваево: Костромская 
ГСХА, 2021 

Л1.3 Ларионов И. К., ред. 
 

Антикризисное управление: учебник Москва: Дашков и К, 2021 

Л1.4 Гореликов К. А. 
 

Антикризисное управление: учебник для студентов вузов Москва: Дашков и К°, 2020 

Л1.5 Ларионов И. К., ред. 
 

Антикризисное управление: учебник Москва: Дашков и К, 2022 

Л1.6 Гореликов К. А. 
 

Антикризисное управление: учебник для студентов вузов Москва: Дашков и К°, 2022 

6.2. Электронные учебные издания и электронные образовательные ресурсы 
Э1 Антикризисное управление 

6.3.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 
производства 

6.3.1.1 Windows 7 Prof, Microsoft Office 2003 Std  Microsoft Open License 64407027,47105956 
6.3.1.2 Microsoft Office 2010 Russian Academic Open License 
6.3.1.3 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – СтандартныйRussian Edition. 250-499 
6.3.1.4 Программное обеспечение "Антиплагиат 

6.3.2  Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 
6.3.2.1 Справочная Правовая система "КонсультантПлюс" 
6.3.2.2 Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 
6.3.2.3 Единое окно доступа к образовательным ресурсам 
6.3.2.4 Электронная библиотека академии 
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7. МТО (оборудование и технические средства обучения) 
№ корпуса, 
 
№ помещения и его 
площадь 

Предназначение 
 
помещения 

№ аудитории по 
техническому паспорту 

Перечень оборудования 
(в т.ч. виртуальные 
аналоги) и технических 
средств обучения 

Главный учебный корпус 
с пятью подвалами и 
девятью пристройкам 
Костромская обл, 
Костромской р-н, п 
Караваево, ул Учебный 
городок, д 34 
 

Учебные аудитории для 
проведения занятий 
лекционного типа 

267 21 парта, 48 стульев, 1 стол 
преподавателя, доска, 
компьютер 1 шт.оснащенная 
специализированной 
мебелью и техническими 
средствами обучения 

Главный учебный корпус 
с пятью подвалами и 
девятью пристройкам 
Костромская обл, 
Костромской р-н, п 
Караваево, ул Учебный 
городок, д 34 
 

Учебные аудитории для 
проведения лабораторно- 
практических занятий 
и занятий семинарского 
типа 

357 8 парт, 8 стульев, 1 стол 
преподавателя, оснащенная 
специализированной 
мебелью и техническими 
средствами обучения: 
Intel(R) Core(TM) i3-4150 
CPU @ 3.50GHz 11шт 

Главный учебный корпус 
с пятью подвалами и 
девятью пристройкам 
Костромская обл, 
Костромской р-н, п 
Караваево, ул Учебный 
городок, д 34 
 

Учебные аудитории для 
курсового проектирования 
(выполнения курсовых 
работ) и самостоятельной 
работы 

257 Электронный читальный 
зал, оснащенный 
специализированной 
мебелью и техническими 
средствами обучения, 
компьютеры 16 шт с 
выходом в Интернет и 
ЭИОС ФГБОУ ВО 
Костромской ГСХА 

Главный учебный корпус 
с пятью подвалами и 
девятью пристройкам 
Костромская обл, 
Костромской р-н, п 
Караваево, ул Учебный 
городок, д 34 
 

Учебные аудитории для 
групповых и 
индивидуальных 
консультаций, текущего 
контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации 

255 9 парт, 18 стульев, 1 стол 
прреподавателя, доска, 
наглядные пособия 6 шт 
оснащенная 
специализированной 
мебелью и техническими 
средствами обучения 

Главный учебный корпус 
с пятью подвалами и 
девятью пристройкам 
Костромская обл, 
Костромской р-н, п 
Караваево, ул Учебный 
городок, д 34 
 

Учебные аудитории для 
курсового проектирования 
(выполнения курсовых 
работ) и самостоятельной 
работы 

267 21 парта, 48 стульев, 1 стол 
преподавателя, доска, 
компьютер 1 шт.оснащенная 
специализированной 
мебелью и техническими 
средствами обучения 
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