
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования

"Костромская государственная сельскохозяйственная академия"

(ФГБОУ ВО Костромская ГСХА)

Финансы и кредитЗакреплена за кафедрой

Аннотация к рабочей программе дисциплины (модуля)
Корпоративная финансовая политика

УТВЕРЖДАЮ
Проректор по научно-

исследовательской работе/Декан

Учебный план oz38.04.01_магистр_экономика_2024-2025.plx
Направление продготовки 38.04.01 Экономика, направленность (профиль)
"Корпоративные финансы"

СОГЛАСОВАНО:

Председатель методической
комиссии

Форма обучения очно-заочная

Квалификация магистр

Программу составил(и): доцент, кандидат экономических наук, доцент, Дели Анна Сергеевна

Караваево 2024 г.

Елена Владимировна 

Королёва
Подписано цифровой подписью: 

Елена Владимировна Королёва 

Дата: 2024.06.05 12:41:34 +03'00'

Надежда 

Александровна 

Середа

Подписано цифровой подписью: 

Надежда Александровна Середа 

Дата: 2024.06.11 12:54:04 +03'00'

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Волхонов Михаил Станиславович
Должность: Врио ректора
Дата подписания: 11.09.2024 17:19:35
Уникальный программный ключ:
b2dc75470204bc2bfec58d577a1b983ee223ea27559d45aa8c272df0610c6c81



стр. 2УП: oz38.04.01_магистр_экономика_2024-2025.plx

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цель являются  обучение методами разработки и реализации финансовой политики организации

Задачи: - изучить теоретические и методические аспекты проведения корпоративной финансовой
политики;
- сформировать у обучающегося мышление и навыки, необходимые для осуществления
деятельности, связанной с проведением корпоративной финансовой политики на уровне
экономического субъекта;
- сформировать  навыки практической работы по осуществлению корпоративной финансовой
политики и разработке практических рекомендаций, направленных на повышения эффективности
функционирования и улучшение финансового состояния организации

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП
Цикл (раздел) ООП: Б1.В1675614

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:
2.1.1 Финансовый менеджмент
2.1.2 Финансовый анализ
2.1.3 Корпоративные финансы

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как
предшествующее:

2.2.1 Подготовка к сдаче и сдача итогового экзамена
2.2.2 Подготовка к процедуре защиты и процедура защита выпускной квалификационной работы

Распределение часов дисциплины по семестрам
Семестр

(<Курс>.<Семест
р на курсе>)

4 (2.2)
Итого

Недель 17 2/6
Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 10 10 10 10
Практические 26 26 26 26
Консультации 0,5 0,5 0,5 0,5
Итого ауд. 36 36 36 36
Кoнтактная
рабoта

36,5 36,5 36,5 36,5

Сам. работа 107,5 107,5 107,5 107,5
Итого 144 144 144 144

4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ)

ПКос-2: Способен разрабатывать финансовый план и целевой инвестиционный портфель
Знать:
- Понятие, содержание, цели и задачи формирования корпоративной финансовой политики;
- Отечественные и международные стандарты в области финансового планирования;
- Методы количественного и качественного анализа финансовых показателей;
- Порядок и принципы составления финансовых планов;
- Методики и инструментарий финансового планирования.
Уметь:
- Применять методы финансового планирования для формирования краткосрочной и долгосрочной финансовой политики
организации;
- Проводить анализ взаимосвязей показателей денежных потоков и прибыли организации
- Использовать расчетные таблицы и калькуляторы;
- Получать, интерпретировать и документировать результаты исследований.
Владеть:
- Навыками определения целесообразности принятия решений в области финансовых решений
- Навыками финансового планирования, финансового прогнозирования и бюджетирования
- Методами оптимизации финансового плана
- Приемами привлечения к решению задач финансового планирования независимых внешних консультантов и экспертов в
области финансовых рынков

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
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3.1 Знать:
- Понятие, содержание, цели и задачи формирования корпоративной финансовой политики;
- Отечественные и международные стандарты в области финансового планирования;
- Методы количественного и качественного анализа финансовых показателей;
- Порядок и принципы составления финансовых планов;
- Методики и инструментарий финансового планирования.

3.2 Уметь:
- Применять методы финансового планирования для формирования краткосрочной и долгосрочной финансовой политики
организации;
- Проводить анализ взаимосвязей показателей денежных потоков и прибыли организации
- Использовать расчетные таблицы и калькуляторы;
- Получать, интерпретировать и документировать результаты исследований.

3.3 Владеть:
- Навыками определения целесообразности принятия решений в области финансовых решений
- Навыками финансового планирования, финансового прогнозирования и бюджетирования
- Методами оптимизации финансового плана
- Приемами привлечения к решению задач финансового планирования независимых внешних консультантов и экспертов в
области финансовых рынков


