
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«КОСТРОМСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННАЯ АКАДЕМИЯ» 

 

 

 

 Согласовано: 

председатель методической комиссии 

электроэнергетического факультета 

 

 

_______________________ /А.С. Яблоков/ 

 

13 июня 2024 года 

Утверждаю: 

декан электроэнергетического факультета 

 

 

 

___________________________ /А.В. Рожнов/ 

 

14 июня 2024 года 
 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

«ЭКСПЕДИЦИЯ ОБУЧЕНИЯ СЛУЖЕНИЕМ»  

 

 

Направление подготовки  13.03.02 Электроэнергетика и электротехника  

Направленность (профиль)  Электроснабжение      

Квалификация выпускника  бакалавр       

Формы обучения   очная, заочная      

Сроки освоения ОПОП ВО  4 года, 4 г. 7 мес.      

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Караваево 2024 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Волхонов Михаил Станиславович
Должность: Врио ректора
Дата подписания: 23.07.2024 12:04:50
Уникальный программный ключ:
b2dc75470204bc2bfec58d577a1b983ee223ea27559d45aa8c272df0610c6c81



 2 

1. Цель и задачи дисциплины  

Дисциплина реализуется для достижения целей развития гражданственности, 

ответственности, патриотизма и лидерства в единстве с профессиональными компетенциями 

путём реализации социально ориентированных проектов с использованием профильных знаний и 

умений, полученных в учебном процессе.  

Задачи дисциплины: 

- проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных условиях для 

выявления актуальной проблемы, требующей проектного решения; 

- постановка проблемы путём фиксации обучающимися содержания проблемы, выявления 

субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сторон в данной ситуации, определение 

требований и ожиданий заинтересованных сторон с учётом социального контекста; 

- разработка обучающимися паспорта проекта с учётом компетенций студенческой команды, 

имеющихся ресурсов, а также самоопределения участников проекта по отношению к решаемой 

проблеме; 

- реализация проекта или апробация прототипа проекта в условиях ресурсных, нормативных 

и этических ограничений, проведения рефлексивных мероприятий в целях развития 

гражданственности и профессионализма участников проекта; 

- защита проекта, проведение итоговой рефлексии проекта. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

2.1. Дисциплина ФТД.В.05 «Экспедиция обучения служением» относится к факультативным 

дисциплинам учебного плана. 

2.2. Для изучения данной дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами: 

«История России»; 

«Философия»; 

«Экология». 

2.3. Перечень последующих дисциплин, для которых необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые данной дисциплиной: 

«Безопасность жизнедеятельности»; 

«Правоведение»; 

ВКР. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие компетенций: УК-1; 

УК-2; УК-3; УК-5. 

Категория 

компетенции 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

1 2 3 

Универсальные компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный подход 

для решения поставленных 

задач 

ИД-1УК-1 Выполняет поиск необходимой 

информации, её критический анализ и 

обобщает результаты анализа для решения 

поставленной задачи. 

ИД-2УК-1 Использует системный подход для 

решения поставленных задач 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИД-1УК-2 Формулирует в рамках 

поставленной цели проекта совокупность 

задач, обеспечивающих ее достижение. 

ИД-2УК-2 Выбирает наиболее эффективный 

способ решения задач, учитывая 

действующие правовые нормы и имеющиеся 

условия, ресурсы и ограничения 
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1 2 3 

Командная 
работа и 

лидерство 

УК-3. Способен осуществлять 
социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 
команде 

ИД-1УК-3 Определяет стратегию 
сотрудничества для достижения 

поставленной цели. 
ИД-2УК-3 Взаимодействует с другими 

членами команды для достижения 
поставленной задачи 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 

контекстах 

ИД-1УК-5 Анализирует современное 
состояние общества на основе знания 

истории. 
ИД-2УК-5 Интерпретирует проблемы 

современности с позиций этики и 
философских знаний. 

ИД-3УК-5 Демонстрирует понимание общего и 
особенного в развитии цивилизаций, 

религиозно-культурных отличий и ценностей 
локальных цивилизаций 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ СТУДЕНТ ДОЛЖЕН 

Знать: приемы поиска необходимой информации, её критического анализа и обобщения 

результатов анализа для решения поставленной задачи; способы и методы системного подхода для 

решения поставленных задач; приемы формулирования совокупности задач в рамках 

поставленной цели, обеспечивающих ее достижение; наиболее эффективные способы решения 

задач, с учетом действующих правовых норм и имеющихся условий, ресурсов и ограничений; 

способы определения стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, приемы 

взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной задачи; методы 

анализа современного состояния общества на основе знания истории; приемы интерпретации 

проблем современности с позиций этики и философских знаний; этапы общего и особенного в 

развитии цивилизаций, религиозно-культурных отличий и ценностей локальных цивилизаций. 

Уметь: выполнять поиск необходимой информации, её критический анализ и обобщать 

результаты анализа для решения поставленной задачи; использовать системный подход для 

решения поставленных задач; формулировать в рамках поставленной цели совокупность задач, 

обеспечивающих ее достижение; выбирать наиболее эффективный способ решения задач, 

учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и ограничения; 

определять стратегию сотрудничества для достижения поставленной цели, взаимодействовать с 

другими членами команды для достижения поставленной задачи; анализировать современное 

состояние общества на основе знания истории; интерпретировать проблемы современности с 

позиций этики и философских знаний; демонстрировать понимание общего и особенного в 

развитии цивилизаций, религиозно-культурных отличий и ценностей локальных цивилизаций; 

демонстрировать понимание общего и особенного в развитии цивилизаций, религиозно-

культурных отличий и ценностей локальных цивилизаций. 

Владеть: навыками поиска необходимой информации, её критического анализа и обобщения 

результатов анализа для решения поставленной задачи; приемами системного подхода для 

решения поставленных задач; приемами формулирования совокупности задач в рамках 

поставленной цели, обеспечивающих ее достижение; наиболее эффективными способами решения 

задач, с учетом действующих правовых норм и имеющихся условий, ресурсов и ограничений; 

способами определения стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, приемами 

взаимодействия с другими членами команды для достижения поставленной задачи; методами 

анализа современного состояния общества на основе знания истории; приемами интерпретации 

проблем современности с позиций этики и философских знаний; приемами демонстрации 

понимания общего и особенного в развитии цивилизаций, религиозно-культурных отличий и 

ценностей локальных цивилизаций. 
 

4. Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы, 72 часа. Форма 

промежуточной аттестации зачет. 
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