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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель 
Приобретение студентами комплекса знаний о методах и инструментах организации 
предпринимательской деятельности с использованием современных концепций менеджмента и информационных 

технологий. 
Задачи: - приобретение знаний и навыков организации предпринимательской деятельности; 
- формирование навыков компетентного использования имеющихся ресурсов (финансовых, 
материальных, трудовых); 
- развитие аналитических способностей, формирование системного видения процессов, 
происходящих во внешней бизнес-среде и внутри компании; 
- получение навыков по оценке эффективности предпринимательской деятельности 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 

Цикл (раздел) ООП: Б1.В.ДВ.031676350 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Экономика организаций; 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Управление инновациями 

2.2.2 Управление рисками организации 

2.2.3 Оценка и управление стоимостью бизнеса 

2.2.4 Основы проектного управления 
           

 

Распределение часов дисциплины по семестрам 
   

 

Семестр 
(<Курс>.<Семестр 

на курсе>) 
7 (4.1) 

Итого 

   

 

Недель 17 4/6 
   

 

Вид занятий УП РП УП РП 

   

 

Лекции 18 18 18 18 
   

 

Практические 18 18 18 18 
   

 

Консультации 0,9 0,9 0,9 0,9 
   

 

Итого ауд. 36 36 36 36 
   

 

Кoнтактная рабoта 36,9 36,9 36,9 36,9 
   

 

Сам. работа 71,1 71,1 71,1 71,1 
   

 

Итого 108 108 108 108 
   

           

4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности  

Знать: 

Знает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития 

Уметь: 

Понимает цели и механизмы основных видов государственной социально-экономической политики 

Владеть: 

Обосновывает принятие экономических решений, использует экономические инструменты и методы при выполнении 
конкретных задач и достижения поставленных целей 

           

ПКос-1: Способен осуществлять тактическое управление процессами организации производства 

Знать: 

Изучает структуру управления организацией, проводит анализ ее эффективности 

Уметь: 

Разрабатывает предложения по рационализации структуры управления производством в соответствии с целями и 
стратегией организации 

Владеть: 
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Осуществляет на тактическом горизонте управление производственными процессами, обеспечение эффективного 
использования производственных мощностей 

    

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

Знает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития 

Изучает структуру управления организацией, проводит анализ ее эффективности 

3.2 Уметь: 

Понимает цели и механизмы основных видов государственной социально-экономической политики 

Разрабатывает предложения по рационализации структуры управления производством в соответствии с целями и 
стратегией организации 

3.3 Владеть: 

Обосновывает принятие экономических решений, использует экономические инструменты и методы при выполнении 
конкретных задач и достижения поставленных целей 

Осуществляет на тактическом горизонте управление производственными процессами, обеспечение эффективного 
использования производственных мощностей 
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