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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цели:

Формирование у будущих специалистов знаний и практических навыков по теории и методологии

организации производства на предприятии

Задачи:

– изучение экономических основ организации производственного процесса;

– изучение принципов рациональной организации основного и вспомогатель-ного и подсобных

производств;

– изучение основных производственно-экономических показателей предприя-тия, типов, форм и

методов организации производства

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Требования к предварительной подготовке обучающегося:2.1.0

Экономика организаций

Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)

необходимо как предшествующее:

2.2.0

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

Управление инновациями

Создание и организация деятельности предприятия

Антикризисное управление

Бизнес-планирование
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3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

ПКос-1 Способен осуществлять тактическое управление процессами организации

производства

- законодательные и нормативные правовые акты, регламентирующие произ-водственно-

хозяйственную деятельность;

- структуру и штаты организации, специализацию и перспективы ее развития

- обосновывать количественные и качественные требования к производствен-ным ресурсам,

необходимым для решения поставленных профессиональных задач, оценивать рациональность их

использования;

- внедрять методы рациональной организации труда

Знать:

Уметь:

Владеть:

- навыками изучения существующей структуры управления организацией, анализ ее эффективности

применительно к рыночным условиям хозяйствования на основе ее сравнения со структурой

передовых организаций, выпускающих анало-гичную продукцию;- навыками внедрения системы

организации труда персонала и контроля над нормированием с определением трудоемкости,

нормативной числен-ности, графиков работ и условий оплаты труда персонала;

ПКос-3 Способен осуществлять деятельность по организации труда персонала

- требования рациональной организации труда при разработке технологиче-ских процессов

(режимов производства);

- экономику и организацию производства, технологические процессы и ре-жимы производства;

- передовой отечественный и зарубежный опыт организации управления про-изводством,

совершенствования организации, нормирования и оплаты труда

- анализировать эффективность системы организации труда персонала и нор-мирования труда на

рабочих местах;

- распределять и контролировать использование производственно-технологических ресурсов,

выполнение работ по проекту в соответствии с требова-ниями по качеству нового продукта

Знать:

Уметь:

Владеть:

- навыками расчета длительности производственного цикла, загрузки произ-водственных

мощностей, производственной программы предприятия;

- навыками подготовки предложений для включения в планы продаж продук-ции (работ, услуг),

затрат на производство и подготовка предложений по повыше-нию рентабельности производства,

снижению издержек производства и обращения



стр. 5УП: 38.03.02_менеджмент_1 курс_2025-2026.plx

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр на курсе>)
6 (3.2)

Итого

Недель 20 1/6

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 20 20 20 20

Практические 40 40 40 40

Консультации 1 1 1 1

Итого ауд. 60 60 60 60

Кoнтактная рабoта 61 61 61 61

Сам. работа 119 119 119 119

Итого 180 180 180 180

ЧасовКод

занятия

Наименование разделов и

тем /вид занятия/

Семестр /

Курс

Компетенции Литература и

эл. ресурсы

Приме

чание

4.1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Организация
производства

1.1 Теоретические основы

организации и планирования

производства /Тема/

6 0

1.2 Теоретические основы

организации и планирования

производства /Лек/

6 2 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5

1.3 Теоретические основы

организации и планирования

производства /Ср/

6 10 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.4 Производственный процесс.

Типы, формы и методы

организации

производства /Тема/

6 0

1.5 Производственный процесс.

Типы, формы и методы

организации производства /Лек/

6 2 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.6 Производственный процесс.

Типы, формы и методы

организации

производства

 /Пр/

6 4 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.7 Производственный процесс.

Типы, формы и методы

организации производства /Ср/

6 20 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.8 Организация вспомогательных

цехов и служб

предприятия /Тема/

6 0
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1.9 Организация вспомогательных

цехов и служб

предприятия /Лек/

6 2 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.10 Организация вспомогательных

цехов и служб предприятия /Пр/

6 4 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.11 Организация вспомогательных

цехов и служб предприятия /Ср/

6 20 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.12 Система планирования на

предприятии /Тема/

6 0

1.13 Система планирования на

предприятии /Лек/

6 2 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.14 Система планирования на

предприятии /Пр/

6 8 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.15 Система планирования на

предприятии /Ср/

6 20 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.16 Стратегическое и оперативное

планирование

производства /Тема/

6 0

1.17 Стратегическое и оперативное

планирование

производства /Лек/

6 4 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.18 Стратегическое и оперативное

планирование

производства /Пр/

6 8 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.19 Стратегическое и оперативное

планирование

производства /Ср/

6 17 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.20 Основы организации

управления

производством /Тема/

6 0

1.21 Основы организации

управления

производством /Лек/

6 4 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.22 Основы организации

управления производством /Пр/

6 8 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.23 Основы организации

управления производством /Ср/

6 16 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.24 Основы управления

персоналом предприятия /Тема/

6 0

1.25 Основы управления

персоналом предприятия /Лек/

6 4 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.26 Основы управления

персоналом предприятия /Пр/

6 8 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.27 Основы управления

персоналом предприятия /Ср/

6 16 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

1.28 Организация

производства /Конс/

6 1 ПКос-1 ПКос

-3

Л1.1 Л1.3 Л1.4

Л1.5

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Представлен отдельным документом

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)6.1. Рекомендуемая литература
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6.1.1. Основная литература

Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Л1.1 Туровец О.Г.,

ред. 

Организация производства и управление

предприятием: учебник для вузов

Москва: Инфра-М, 2015

Л1.2 Фатхутдинов

Р.А. 

Организация производства: учебник для вузов Москва: ИНФРА-М,

2007

Л1.3 Фатхутдинов

Р.А. 

Организация производства: учебник для вузов Москва: Инфра-М, 2014

Л1.4  Агарков А. П.,

ред.

Теория организации. Организация производства:

интегрированное учебное пособие

Москва: Дашков и К°,

2021

Л1.5  Фадеева Г. В.,

сост.

Организация производства: методические

указания для контактной и самостоятельной

работы студентов, обучающихся по направлению

подготовки 38.03.02 Менеджмент, очной формы

обучения

Караваево:

Костромская ГСХА,

2024

6.3.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе

отечественного производства
6.3.1.1 Windows 7 Prof, Microsoft Office 2003 Std  Microsoft Open License 64407027,47105956

6.3.1.2 Microsoft Office 2010 Russian Academic Open License

6.3.1.3 SunRav TestOfficePro

6.3.1.4 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – СтандартныйRussian Edition. 250-499

6.3.1.5 Программное обеспечение "Антиплагиат

6.3.1.6 1С:Предприятие 8. Комплект для учебных заведений

6.3.2  Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем
6.3.2.1 Электронная библиотека академии

6.3.2.2 Реферативная база данных AGRIS

6.3.2.3 Единое окно доступа к образовательным ресурсам

6.3.2.4 Электронно-библиотечная система издательства «Лань»

6.3.2.5 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

7.ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Название Описание

Технология модульного

обучения, технология

поэтапного формирования

компетенций

Обучение на основе выделения структурной единицы технологии

обучения - модуля, который предстает логически завершенной

частью содержания учебной дисциплины и включает в себя

познавательные и профессиональные аспекты, усвоение которых

оценивается с помощью соответствующей формы контроля знаний,

умений, навыков. В результате овладения обучающимся  модулем

формируются логически связанные знания, умения, навыки.

Объединение тем в модуль определяется общностью целей и задач,

в то же время модуль должен соответствовать целям и задачам

формирования планируемых компетенций и быть частью

целостного процесса их формирования.

8. МТО (оборудование и технические средства обучения)

№

ауд.
Назначение Оборудование и ПО Адрес Вид
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Учебные аудитории

для проведения

занятий лекционного

типа

304э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт.,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт.,Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт. Стол ученический-19 шт.

Стулья-37 шт.

Лек

Учебные аудитории

для проведения

лабораторно-

практических занятий

и занятий

семинарского типа

304э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт. ,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт., Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт., Стол ученический-19 шт.,

Стулья-37 шт., Телевизор LED 75

(190cм) DEXP 3840*2160 Smapt

ТV-1шт.

Пр

Учебные аудитории

для курсового

проектирования

(выполнения

курсовых работ) и

самостоятельной

работы

304Э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт.,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт., Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт., Стол ученический-19 шт.,

Стулья-37 шт., Телевизор LED 75

(190cм) DEXP 3840*2160 Smapt

ТV-1шт.

Ср

Учебные аудитории

для групповых и

индивидуальных

консультаций,

текущего контроля

успеваемости и

промежуточной

аттестации

304Э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт.,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт., Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт.,Стол ученический-19 шт.,

Стулья-37шт.

Конс
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