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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цели:

обучение студентов теоретическим основам и прикладным аспектам управления финансовой

деятельностью хозяйствующих субъектов в условиях рынка с учетом особенностей экономики

России;  использование современных концепций и методов финансового менеджмента при решении

конкретных задач

Задачи:

- изучить теоретические и методические аспекты осуществления финансового менеджмента;

- сформировать у обучающегося мышление и навыки, необходимые для осуществления

финансового менеджмента на уровне экономического субъекта;

- сформировать навыки практической работы по осуществлению финансового менеджмента

экономического субъекта и разработке практических рекомендаций, направленных на повышения

эффективности функционирования и улучшение финансового состояния организации

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Требования к предварительной подготовке обучающегося:2.1.0

Методология научных исследований в экономике

Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)

необходимо как предшествующее:

2.2.0

Финансовый анализ

Корпоративные финансы

Финансовый инжиниринг

Риск-менеджмент

Инвестиции

Банковские технологии

Производственная практика, преддипломная практика

Подготовка к процедуре защиты и процедура защита выпускной квалификационной работы

Подготовка к сдаче и сдача итогового экзамена

Производственная практика, практика по профилю профессиональной деятельности

Производственная практика, научно-исследовательская работа

Корпоративная финансовая политика

Банковское дело

Квалификационный экзамен по модулю "Освоение должности служащего "Агент банка""
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3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

ПКос-2 Способен разрабатывать финансовый план и целевой инвестиционный портфель

- Основные понятия и концепции финансового менеджмента;

- Принципы формирования стоимости денег во времени;

- Принципы дисконтирования денежного потока;

- Принципы начисления сложных процентов;

- Принципы расчета приведенной и будущей стоимости;

- Принципы расчета доходности активов;

- Методы дисконтирования денежных потоков;

- Методы количественного и качественного анализа финансовых показателей;

- Методы расчета операционного и финансового рычага, точки  безубыточности, запаса финансовой

прочности;

- Методы оценки и снижения финансовых рисков

- Рассчитывать целевую доходность в зависимости от финансовых целей и начального капитала;

- Рассчитывать средневзвешенную и предельную цену капитала,  среднюю рыночную стоимость

организации;

- Использовать расчетные таблицы и калькуляторы;

- Определять методы управления активами и капиталом организации;

Знать:

Уметь:

Владеть:

- Методами анализа использования заемных и собственных средств;

- Методами управления активами организации;

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр на курсе>)
2 (1.2)

Итого

Недель 17 3/6

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 10 10 10 10

Практические 26 26 26 26

Консультации 0,5 0,5 0,5 0,5

Итого ауд. 36 36 36 36

Кoнтактная рабoта 36,5 36,5 36,5 36,5

Сам. работа 107,5 107,5 107,5 107,5

Итого 144 144 144 144

ЧасовКод

занятия

Наименование разделов и

тем /вид занятия/

Семестр /

Курс

Компетенции Литература и

эл. ресурсы

Приме

чание

4.1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Сущность и организация
финансового менеджмента, его
место в системе управления
организацией
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1.1 Сущность и организация

финансового менеджмента, его

место в системе управления

организацией /Тема/

2 0

1.2 Сущность и организация

финансового менеджмента, его

место в системе управления

организацией /Лек/

2 2 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

1.3 Сущность и организация

финансового менеджмента, его

место в системе управления

организацией /Пр/

2 4 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

1.4 Сущность и организация

финансового менеджмента, его

место в системе управления

организацией /Ср/

2 18 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1
Раздел 2. Формирование капитала
компании и оптимизация структуры
источников финансирования

2.1 Формирование капитала

компании и оптимизация

структуры источников

финансирования /Тема/

2 0

2.2 Формирование капитала

компании и оптимизация

структуры источников

финансирования /Лек/

2 2 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

2.3 Формирование капитала

компании и оптимизация

структуры источников

финансирования /Пр/

2 4 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

2.4 Формирование капитала

компании и оптимизация

структуры источников

финансирования /Ср/

2 18 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1
Раздел 3. Управление активами
компании. Управление оборотным
капиталом

3.1 Управление активами

компании. Управление

оборотным капиталом /Тема/

2 0

3.2 Управление активами

компании. Управление

оборотным капиталом /Лек/

2 2 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

3.3 Управление активами

компании. Управление

оборотным капиталом /Пр/

2 4 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

3.4 Управление активами

компании. Управление

оборотным капиталом /Ср/

2 18 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1
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Раздел 4. Управление затратами и
финансовыми результатами
деятельности компании

4.1 Управление затратами и

финансовыми результатами

деятельности компании /Тема/

2 0

4.2 Управление затратами и

финансовыми результатами

деятельности компании /Лек/

2 2 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

4.3 Управление затратами и

финансовыми результатами

деятельности компании /Пр/

2 4 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

4.4 Управление затратами и

финансовыми результатами

деятельности компании /Ср/

2 25 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1
Раздел 5. Основы финансового
планирования и бюджетирования

5.1 Основы финансового

планирования и

бюджетирования /Тема/

2 0

5.2 Основы финансового

планирования и

бюджетирования /Лек/

2 2 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

5.3 Основы финансового

планирования и

бюджетирования /Пр/

2 10 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

5.4 Основы финансового

планирования и

бюджетирования /Ср/

2 28,5 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1
Раздел 6. Консультации

6.1 Консультации /Тема/ 2 0

6.2 Консультации /Конс/ 2 0,5 ПКос-2 Л1.1 Л1.2 Л1.3

Л1.4 Л1.5 Л1.6

Л1.7 Л1.8

Э1

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Представлен отдельным документом

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)6.1. Рекомендуемая литература
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6.1.1. Основная литература

Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Л1.1  Костромская

ГСХА. Каф.

финансов и

кредита

Финансовый менеджмент: практикум по

применению программы "Альт-Финансы" для

студентов, обучающихся по направлению

подготовки 38.04.02 "Менеджмент"

Караваево:

Костромская ГСХА,

2014

Л1.2  Костромская

ГСХА. Каф.

финансов и

кредита

Финансовый менеджмент (продвинутый курс):

практикум для аудиторной и самостоятельной

работы студентов направления подготовки

38.04.01 "Экономика", профиль "Финансы и

кредит"

Караваево:

Костромская ГСХА,

2015

Л1.3  Костромская

ГСХА. Каф.

финансов и

кредита

Финансовый менеджмент: сб. задач для

аудиторной и самостоятельной работы студентов

направления подготовки 38.03.01 "Экономика",

38.03.02 "Менеджмент" очной и заочной форм

обучения

Караваево:

Костромская ГСХА,

2015

Л1.4  Костромская

ГСХА. Каф.

финансов и

кредита

Финансовый менеджмент: практикум для

аудиторной и самостоятельной работы студентов

направления подготовки 38.04.01 Экономика

профиль «Финансы и кредит» очной и очно-

заочной форм обучения

Караваево:

Костромская ГСХА,

2020

Л1.5 Аксютина С. В.,

Боровая С. Л. 

Финансовый менеджмент: краткосрочная

финансовая политика: учебное пособие

Вологда: ВоГУ, 2015

Л1.6  Дели А. С., сост. Финансовый менеджмент: сборник задач для

контактной и самостоятельной работы студентов,

обучающихся по направлению подготовки

38.03.01 Экономика направленности (профиля)

«Финансы и кредит» очной и очно-заочной форм

обучения

Караваево:

Костромская ГСХА,

2021

Л1.7 Каледин С. В. Финансовый менеджмент. Расчет, моделирование

и планирование финансовых показателей:

учебное пособие

Санкт-Петербург: Лань,

2022

Л1.8 Воронина М. В. Финансовый менеджмент: учебник Москва: Дашков и К°,

2022

6.2. Электронные учебные издания и электронные образовательные ресурсы

Э1 Финансовый менеджмент

6.3.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе

отечественного производства
6.3.1.1 Windows 7 Prof, Microsoft Office 2003 Std  Microsoft Open License 64407027,47105956

6.3.1.2 Microsoft Office 2010 Russian Academic Open License

6.3.1.3 SunRav TestOfficePro

6.3.1.4 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – СтандартныйRussian Edition. 250-499

6.3.1.5 Программное обеспечение "Антиплагиат

6.3.1.6 Информационная система поддержки образовательного процесса

6.3.2  Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем
6.3.2.1 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

6.3.2.2 Электронно-библиотечная система издательства «Лань»

6.3.2.3 Единое окно доступа к образовательным ресурсам

6.3.2.4 Реферативная база данных AGRIS

6.3.2.5 Электронная библиотека академии
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7.ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Название Описание

Технология модульного

обучения, технология

поэтапного формирования

компетенций

Обучение на основе выделения структурной единицы технологии

обучения - модуля, который предстает логически завершенной

частью содержания учебной дисциплины и включает в себя

познавательные и профессиональные аспекты, усвоение которых

оценивается с помощью соответствующей формы контроля знаний,

умений, навыков. В результате овладения обучающимся  модулем

формируются логически связанные знания, умения, навыки.

Объединение тем в модуль определяется общностью целей и задач,

в то же время модуль должен соответствовать целям и задачам

формирования планируемых компетенций и быть частью

целостного процесса их формирования.

Технология проблемного

обучения

Формирование проблемного восприятия учебной задачи и создание

условий для поиска разрешения проблемы студентами. Опора на

восприятие изучаемого материала как «через призму проблем», ак-

тивизирующее психические познавательные процессы, на

формирование уме-ний находить способы разрешения проблем.

Технология личностно-

ориентированного

(развивающего) обучения

Обучение в рамках личностного подхода, при котором развитие

личности рассматривается как цель, результат и главный критерий

эффективности процесса обучения.

Технология информационно-

коммуникативного обучения.

Обучение с опорой на работу обучающегося с информацией в

условиях реализации адаптивных схем коммуникации педагога и

обучающегося.

Технология объяснительно-

иллюстративного обучения

Объяснение с использованием иллюстраций, которое создает

условия для репродуктивного усвоения учащимися знаний, умений

и навыков. Обучение на основе реализации принципа наглядности с

опорой на поэтапное формирование образного мышления.

Технология развития

критического мышления.

Обучение на основе использования способов развития

критического мышления, развитие критического мышления

предстает как цель и результат обучения.

8. МТО (оборудование и технические средства обучения)

№

ауд.
Назначение Оборудование и ПО Адрес Вид

Учебные аудитории

для групповых и

индивидуальных

консультаций,

текущего контроля

успеваемости и

промежуточной

аттестации

212э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

IntelPentiumSandyBridgeGb620/2

gB/250gB/DVD-RW/VGAPalitNV,

LED-4K UHD телевизор 51-

55*Haier 55 Smart TV AX Pro, 13

шт. парт, 25 шт. стульев, доска, 1

стенд

Конс

Учебные аудитории

для проведения

лабораторно-

практических занятий

и занятий

семинарского типа

212э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

IntelPentiumSandyBridgeGb620/2

gB/250gB/DVD-RW/VGAPalitNV,

LED-4K UHD телевизор 51-

55*Haier 55 Smart TV AX Pro, 13

шт. парт, 25 шт. стульев, доска, 1

стенд

Пр
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Учебные аудитории

для проведения

занятий лекционного

типа

212э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

IntelPentiumSandyBridgeGb620/2

gB/250gB/DVD-RW/VGAPalitNV,

LED-4K UHD телевизор 51-

55*Haier 55 Smart TV AX Pro, 13

шт. парт, 25 шт. стульев, доска, 1

стенд

Лек

Учебные аудитории

для проведения

лабораторно-

практических занятий

и занятий

семинарского типа

220э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Компьютер DEPO  Raceх 140

SSE i5_ 2400/4GDDR

1333/T750G/DVD-RW/450W/

CAR3WS 9 ед. Монитор 19”

SamsungB 1930 NWNKF 9 шт.

Столы ученические 14 шт.,

стулья ученические  24шт.

Ср
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