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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Цели:

формирование у обучающихся знаний (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической

науки, методов экономического и финансового обоснования организационно-управленческих

решений, способности их применения в профессиональной деятельности при решении

практических и (или) исследовательских задач.

Задачи:

– изучить методологию управленческой экономики, ее аналитические средства и инструменты;

инновационные подходы к решению профессиональных задач в сфере экономики и финансов;

– осознать роль и основные модели поведения организации в обществе;

– сформировать знания о методах экономической и финансовой оценки организационно-

управленческих решений;

– изучить способы анализа среды принятия и реализации организационно-управленческих решений

в профессиональной деятельности; освоить методы разработки и принятия управленческих

решений в условиях определенности, риска и неопределенности;

– изучить основные концепции и методы управления издержками и прибылью;

– овладеть методами изучения рыночной структуры, освоить практику ценообразования, методы

принятия решений в области ценообразования;

– изучить принципы осуществления долгосрочных вложений фирмы.

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ

Требования к предварительной подготовке обучающегося:2.1.0

Для изучения данной дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и навыки, формируемые

предшествующими дисциплинами:

– Микроэкономика (уровень бакалавриата);

– Макроэкономика (уровень бакалавриата);

– Эконометрика (уровень бакалавриата);

Теория организаций и организационное поведение

Философия науки

Теория организаций и организационное поведение

Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля)

необходимо как предшествующее:

2.2.0

Управление проектами

Управление персоналом

Корпоративное управление

Управление корпоративными финансами

Оценка поведения агентов и рынков

Инновационный менеджмент
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3. ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ И ИНДИКАТОРЫ ИХ ДОСТИЖЕНИЯ

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знания (на продвинутом уровне)

экономической, организационной и управленческой теории, инновационных подходов,

обобщения и критического анализа практик управления;

– фундаментальные положения экономической, организационной и

управленческой теории;

– инновационные подходы к решению управленческих задач.

– осуществлять постановку профессиональных задач, используя понятийный аппарат

экономической, организационной и управленческой наук;

– использовать современные практики решения управленческих задач.

Знать:

Уметь:

Владеть:

– владеет навыками обобщения и критического анализа практик управления для

решения профессиональных задач.

– владеет навыками выбора оптимальных методов решения управленческих задач.

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семестр на курсе>)
2 (1.2)

Итого

Недель 17 3/6

Вид занятий УП РП УП РП

Лекции 10 10 10 10

Практические 26 26 26 26

Консультации 0,5 0,5 0,5 0,5

Итого ауд. 36 36 36 36

Кoнтактная рабoта 36,5 36,5 36,5 36,5

Сам. работа 107,5 107,5 107,5 107,5

Итого 144 144 144 144

ЧасовКод

занятия

Наименование разделов и

тем /вид занятия/

Семестр /

Курс

Компетенции Литература и

эл. ресурсы

Приме

чание

4.1. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Модуль 1
«Экономическая среда принятия
управленческих решений»

1.1 Введение в управленческую

экономику /Тема/

2 0

1.2 Введение в управленческую

экономику /Лек/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.3 Введение в управленческую

экономику /Ср/

2 11,5 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.4 Фирма и ее поведение /Тема/ 2 0
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1.5 Альтернативные модели

поведения фирмы /Пр/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.6 Фирма и ее

поведение /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.7 Выработка управленческих

решений в условиях

определенности  /Тема/

2 0

1.8 Выработка управленческих

решений в условиях

определенности /Лек/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.9 Предельный анализ /Пр/ 2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.10 Выработка управленческих

решений в условиях

определенности /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.11 Выработка решения в условиях

риска и

неопределенности /Тема/

2 0

1.12 Выработка решения в условиях

риска и неопределенности /Лек/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.13 Анализ и измерение

риска /Пр/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.14 Выработка решения в условиях

риска и неопределенности /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.15 Анализ спроса и

потребительское

поведение /Тема/

2 0

1.16 Обследование

потребителя Выявление

потребительских

предпочтений /Пр/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

1.17 Анализ спроса и

потребительское поведение /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1
Раздел 2. Модуль 2 «Управление
издержками, прибылью,
инвестициями»

2.1 Анализ и оценка

производства /Тема/

2 0

2.2 Зависимость дохода от

масштаба производства.

Эмпирические исследования

эффекта масштаба. /Пр/

2 4 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.3 Анализ и оценка

производства /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1
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2.4 Концепции прибыли и

издержек: планирование и

управление /Тема/

2 0

2.5 Свойства функций

краткосрочных затрат.

Применение анализа

безубыточности в принятии

управленческих

решений. /Пр/

2 4 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.6 Концепции прибыли и

издержек: планирование и

управление /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.7 Ценообразование: цели, методы

и принятие решений о

ценообразовании /Тема/

2 0

2.8 Ценообразование: цели, методы

и принятие решений о

ценообразовании /Лек/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.9 Семинар-дискуссия «Стратегии

ценообразования на различные

виды

продукции».

Анализ ценовой

ситуации в регионе. /Пр/

2 4 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.10 Ценообразование: цели, методы

и принятие решений о

ценообразовании /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.11 Экономический анализ

капиталовложений и оценка

стоимости капитала /Тема/

2 0

2.12 Экономический анализ

капиталовложений и оценка

стоимости капитала /Лек/

2 2 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.13 Анализ инвестиционной

ситуации в регионе.

Оценка стоимости

капитала.

Экономическая оценка

инвестиционных проектов. /Пр/

2 6 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

2.14 Экономический анализ

капиталовложений и оценка

стоимости капитала /Ср/

2 12 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1
Раздел 3. Крнсультации

3.1 Консультации /Тема/ 2 0

3.2 Управленческая

экономика /Конс/

2 0,5 ОПК-1 Л1.1 Л1.2

Л1.3Л2.1 Л2.2

Э1

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Представлен отдельным документом

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)6.1. Рекомендуемая литература
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6.1.1. Основная литература

Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Л1.1 Середа Н. А.,

сост. 

Управленческая экономика: практикум для

контактной и самостоятельной работы студентов,

обучающихся по направлениям подготовки

магистратуры 38.04.01 Экономика и 38.04.02

Менеджмент

Караваево:

Костромская ГСХА,

2021

Л1.2 Середа Н. А.,

сост. 

Управленческая экономика: учебное пособие для

контактной и самостоятельной работы студентов,

обучающихся по направлениям подготовки

магистратуры 38.04.01 Экономика и 38.04.02

Менеджмент

Караваево:

Костромская ГСХА,

2021

Л1.3 Каледин С. В. [и

др.] 

Управленческая экономика: учебник для вузов Санкт-Петербург: Лань,

2022

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы,

составители
Заглавие Издательство, год

Л2.1 Голикова Г.В.,

Петрова Д.С. 

Управленческая экономика: учеб. пособие для

магистров

Москва: ИНФРА-М,

2015

Л2.2 Новичков В.И.,

Виноградова

И.М. 

Управленческая экономика. Теория организации.

Организационное поведение. Маркетинг: учеб.

пособие

Москва: Дашков и К,

2017

6.2. Электронные учебные издания и электронные образовательные ресурсы

Э1 Управленческая экономика

6.3.1 Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе

отечественного производства
6.3.1.1 Windows 7 Prof, Microsoft Office 2003 Std  Microsoft Open License 64407027,47105956

6.3.1.2 Microsoft Office 2010 Russian Academic Open License

6.3.1.3 SunRav TestOfficePro

6.3.1.4 Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – СтандартныйRussian Edition. 250-499

6.3.1.5 Программное обеспечение "Антиплагиат

6.3.2  Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем
6.3.2.1 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

6.3.2.2 Электронно-библиотечная система издательства «Лань»

6.3.2.3 Единое окно доступа к образовательным ресурсам

6.3.2.4 Реферативная база данных AGRIS

6.3.2.5 Электронная библиотека академии

7.ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

Название Описание

Интерактивная имитационная

технология обучения

(неигровая)

Использование неигровых элементов технологии обучения

деятельности: использование метода анализа конкретных ситуаций

(кейс-технология).

Технология модульного

обучения

блочное построение материала, который усваивается студентом

последовательно и оценивается преподавателем путем накопления

рейтинговых баллов за активность на занятиях и самостоятельную

работу.

Технология личностно-

ориентированного обучения

признание индивидуальности, самобытности, самооценка каждого

человека, его развития прежде всего как индивида, наделенного
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своим неповторимым субъектным опытом

Технология проблемного

обучения

предложение проблемной ситуации, в которой обучающиеся

самостоятельно ее разрешают.

Технология развития

критического мышления

развитие мыслительных навыков учащихся, необходимых не только

в учебе, но и в обычной жизни (умение принимать взвешенные

решения, работать с информацией, анализировать различные

стороны явлений и т.п.).

8. МТО (оборудование и технические средства обучения)

№

ауд.
Назначение Оборудование и ПО Адрес Вид

Учебные аудитории

для проведения

занятий лекционного

типа

304э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт.,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт.,Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт. Стол ученический-19 шт.

Стулья-37 шт.

Лек

Учебные аудитории

для проведения

лабораторно-

практических занятий

и занятий

семинарского типа

304э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт. ,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт., Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт., Стол ученический-19 шт.,

Стулья-37 шт., Телевизор LED 75

(190cм) DEXP 3840*2160 Smapt

ТV-1шт.

Пр

Учебные аудитории

для групповых и

индивидуальных

консультаций,

текущего контроля

успеваемости и

промежуточной

аттестации

304Э

Учебно-лабораторный

корпус экономического

факультета Российская

Федерация, Костромская

область, Костромской

муниципальный район,

Караваевское сельское

поселение, п. Караваево,

ул. Учебный городок, д. 47

Доска настенная 3-х

эл.магнитная ДН-32М -1 шт.,

Доска настенная 1-зл.магнитная -

1 шт., Системный блок ДЕХР

AtIas Н343 -Pentium-1шт.,

Монитор DEXP 23.8 1920*1080 -

1 шт.,Стол ученический-19 шт.,

Стулья-37шт.

Конс

Учебные аудитории

для курсового

проектирования

(выполнения

курсовых работ) и

самостоятельной

работы

257

Главный учебный корпус с

пятью подвалами и

девятью пристройкам

Костромская обл,

Костромской р-н, п

Караваево, ул Учебный

городок, д 34

Электронный читальный зал,

оснащенный

специализированной мебелью и

техническими средствами

обучения, компьютеры 16 шт с

выходом в Интернет и ЭИОС

ФГБОУ ВО Костромской ГСХА

Ср
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