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1. Цель и задачи дисциплины 
Цель дисциплины:   

Целью освоения дисциплины состоит в формировании профессиональных знаний, 
умений и  навыков в области консультирования клиентов по банковским продуктам и 
услугам, формированию финансового плана и целевого инвестиционного портфеля.  

Задачи дисциплины: 
-        изучение теоретических основ банковского дела; 
- формирование умений и  навыков по продвижению банковских продуктов и услуг; 
- формирование умений и  навыков по разработке финансового плана и целевого 
инвестиционного портфеля.  

 
 2.Место дисциплины  в структуре ОПОП ВО 
 2.1 Дисциплина ФТД.03 Освоение должности служащего «Агент банка» относится к 

блоку «Факультативные дисциплины» 
2.2. Для изучения данной дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и 

навыки, формируемые предшествующими дисциплинами: 
– Управленческая экономика 
– Финансовое моделирование бизнес-процессов 
2.3. Перечень последующих дисциплин, для которых необходимы знания, умения и 

навыки, формируемые данной дисциплиной: 
–  Итоговая аттестация 

 
3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие компетенций:  
 

Категория 
компетенции 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции 

Профессиональные 
компетенции 

ПКос-1 Способен проводить 
финансовое консультирование по 
широкому спектру финансовых 

услуг 

ИД-1ПКос-1 Формирует и 
анализирует информацию 
о состоянии и 
перспективах рынка, 
тенденциях в изменении 
курсов ценных бумаг, 
иностранной валюты, 
условий по банковским 
продуктам и услугам 
ИД-2ПКос-1 Понимает и 
разъясняет суть, 
юридические и 
экономические 
характеристики 
финансовых продуктов и 
услуг 

ПКос-2 Способен разрабатывать 
финансовый план и целевой 
инвестиционный портфель 

ИД-1ПКос-2 Осуществляет 
финансовый анализ и 
финансовое планирование, 
мониторинг выполнения 
финансового плана 
ИД-2ПКос-2 Моделирует 
параметры целевого 
инвестиционного 



портфеля, разрабатывает 
рекомендации по 
управлению инвестициями 

 
  В результате освоения дисциплины студент должен: 

Знать:  
Основы банковского законодательства 
Основные финансовые организации и профессиональные участники банковской 

системы 
Экономическую природу коммерческого банка  
Механизм управления банковской  деятельностью 
Основные банковские операции 
Нормативные и методические документы, регламентирующие вопросы подбора 

кредитных продуктов 
Общие принципы и технологии продаж кредитных (финансовых) продуктов 
Методы количественного и качественного анализа финансовых показателей 
Методики инвестиционного профилирования клиентов (риск-профилирование) 
Принципы подбора и распределения активов 
Уметь:  
Собирать, анализировать и предоставлять достоверную информацию в масштабах 

всего спектра финансовых услуг 
Предоставлять качественные профессиональные услуги, ориентированные на 

потребности и интересы организации 
Выступать в качестве эксперта в процессе принятия организацией важных 

финансовых решений 
Осуществлять профессиональные консультации, гарантирующие понимание всех 

преимуществ, возможностей и рисков 
Учитывать текущую финансовую ситуацию и перспективу при оценке предложений, 

направленных на решение финансовых задач организации 
Планировать, прогнозировать и оценивать изменения финансовой ситуации при 

пользовании финансовыми услугами 
Отстаивать интересы организации в повышении качества, доступности и 

безопасности инвестиционных услуг 
Рассчитывать величину портфеля, достаточную для покрытия финансовых целей 
Определять порядок проведения финансовых операций в зависимости от вида 

финансовых продуктов 
Проводить структурированное интервью и анкетирование на предмет 

инвестиционного профиля 
Использовать расчетные таблицы и калькуляторы 
Владеть: 
Навыками предоставления потребителю финансовых услуг информации о 

состоянии и перспективах рынка, тенденциях в изменении курсов ценных бумаг, 
иностранной валюты, условий по банковским продуктам и услугам, разъяснения сути 
финансовых продуктов, юридических и экономических характеристик финансовых 
продуктов и услуг 

Навыками консультирования по вопросам  формирования сбережений, управления 
кредитным и инвестиционным портфелем,  разъяснения клиенту экономических и 
правовых последствий финансовых решений, составления окончательного перечня 
предлагаемых финансовых продуктов, консультирования контрагентов по вопросам, 
относящимся к компетенции деятельности 

Приемами определения  критериев отбора поставщиков финансовых услуг и подбор 
поставщиков в соответствии с выделенными критериями, предоставления достоверной 



информации по контрагентам, условиям, требованиям к контрагенту, предмету сделки, 
организации продажи финансовых продуктов в рамках персонального финансового плана, 
дополнительной продажа финансовых продуктов в рамках персонального финансового 
плана 

Навыками выявления качественных и количественных свойств рисков в 
предполагаемых к использованию финансовых продуктах 

Приемами подбора классов активов и финансовых продуктов в соответствии с 
потребностями организации, пересмотра (ребалансировка) состава активов клиентского 
портфеля 

Методиками анализа использования заемных средств (кредитные продукты) 
 
4.  Структура дисциплины  
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3  зачетных единицы,  108 часов. 
Форма промежуточной аттестации – зачет, квалификационный экзамен. 
Дисциплина включает два модуля: Банковское дело и квалификационный экзамен по 

модулю «Освоение должности служащего «Агент банка». 

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