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1. Цель и задачи дисциплины  
Цель дисциплины: дать студентам базовые теоретические знания и сформировать 

практические навыки и умения в области корпоративного страхования, необходимые для 
понимания тенденций развития страхового рынка России, организации страховой защиты 
имущественных интересов юридических лиц. 

Задачи дисциплины:  
– ознакомление студентов с понятийным аппаратом корпоративного страхования; 
– изучение ключевых условий личного и имущественного страхования в корпоратив-

ном секторе; 
– приобретение умений по организации страховой защиты юридических лиц и подбору 

оптимальных страховых продуктов; 
 – овладение практическими навыками воздействия на риски экономического субъекта 

с помощью метода страхования  
 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 
2.1. Дисциплина Б1.В.ДВ.01.01 «Корпоративное страхование» относится к части Блока 

1 «Дисциплины (модули) ОПОП ВО, формируемой участниками образовательных отноше-
ний. 

2.2. Для изучения данной дисциплины (модуля) необходимы знания, умения и навыки, 
формируемые предшествующими дисциплинами: 

– Страхование (бакалавриат)  
2.3. Перечень последующих дисциплин, для которых необходимы знания, умения и 

навыки, формируемые данной дисциплиной: 
– Корпоративная финансовая политика 
– Налоговый менеджмент  
– Риск - менеджмент  
– Итоговая аттестация 
 
3. Требования к результатам освоения дисциплины 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование и развитие компетенций:  
Категория  

компетенции 
Код и наименование 

компетенции 
Наименование индикатора фор-

мирования компетенции 

Профессиональные 
компетенции 

ПКос-1 Способен проводить финан-
совое консультирование по широкому 

спектру финансовых услуг 

ИД-1ПКос-1 Формирует и анализирует 
информацию о состоянии и 
перспективах рынка, тенденциях в 
изменении курсов ценных бумаг, 
иностранной валюты, условий по 
банковским продуктам и услугам 
ИД-2ПКос-1 Понимает и разъясняет 
суть, юридические и экономические 
характеристики финансовых 
продуктов и услуг 

 
 
В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ СТУДЕНТ ДОЛЖЕН: 

Знать:  
- экономические и юридические аспекты страховой деятельности; 
- основные организации и профессиональные участники страхового сектора; 
- классификацию страховых рисков корпоративного сектора; 
- цель, задачи и принципы корпоративного страхования; 
- основные программы корпоративного страхования; 
- современное состояние и тенденции развития рынка корпоративного страхования 
 
Уметь: 
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- идентифицировать страховые риски корпоративных клиентов и формировать подходы к 
управлению этими рисками; 
- осуществлять подбор финансовых продуктов и услуг; 
- производить оценку оптимальности страховых продуктов при принятии управленческих 
решений на основе мониторинга страховых организаций;  
- рассчитывать размер страховых премий; 
- определять размер ущерба и страхового возмещения 
Владеть: 
- навыками консультирования клиента по вопросам страхования. 
 

4. Структура дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц, 180 часов. 
Форма промежуточной аттестации – экзамен. 

Вид учебной работы Всего часов 

Контактная работа – всего 36,5 
в том числе:  
Лекции (Л) 10 
Практические занятия (Пр) 26 
Семинары (С) - 
Лабораторные работы (Лаб) - 
Консультации (К) 0,5 
Курсовой проект 
(работа)  

КП - 
КР - 

Самостоятельная работа студента (СР) (всего) 143,5 
в том числе:  
Курсовой проект 
(работа)  

КП - 
КР -  

Другие виды СРС:  
Подготовка к практическим занятиям 26 
Самостоятельное изучение учебного материала  45 
Выполнение  аналитической работы 36,5 
Форма 
промежуточной 
аттестации  

зачет (З)*  

экзамен (Э)* 36 

Общая трудоемкость / 
контактная работа 

часов 180/36,5 
зач. ед. 5/1,01 

* – часы используются для подготовки к контрольным испытаниям в течение семестра 
 
5. Содержание дисциплины 
5.1. Разделы дисциплины, виды учебной деятельности и формы контроля 
 

№ 
п/п 

№ 
семес

тра 

Наименование раздела (темы) 
дисциплины 

Вид учебной деятельности, 
включая самостоятельную рабо-
ту студентов (в часах) 

Форма 
текущего 
контроля 
успевае-

мости Л 
Пр/ 
С/ 

Лаб 

К/ 
КР/ 
КП 

СР всего 

1 2 Раздел 1 Основы 
корпоративного страхования 

4 8 - 60 72   
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2 2 Тема 1 Организационно-правовые 
аспекты корпоративного 
страхования 

2 2 - 18 22 Тестиро-
вание 
  

3 2 Тема 2 Рынок корпоративного 
страхования в РФ  
 

- 2 - 22 24 Тестиро-
вание  

4 2 Тема 3 Финансовые аспекты 
корпоративного страхования 

2 4 - 20 26 Кон-
трольная 
работа  

5 2 Раздел 2 Корпоративные 
программы страхования 

6 18 - 83,5 107,5  

6 2 Тема 4 Личное страхование в 
системе социальной защиты 
персонала предприятия 

2 5 - 21 28 Кон-
трольная 
работа  

7 2 Тема 5 Страхование имущества в 
системе управления 
корпоративными рисками 
 

2 5 - 24 31 Кон-
трольная 
работа 
Тестиро-
вание  

8 2 Тема 6 Страхование  
предпринимательских и 
финансовых рисков предприятия 

- 4 - 22 26 Тестиро-
вание 

9 2 Тема 7 Корпоративное 
страхование ответственности 

2 4 - 16,5 22,5 Кон-
трольная 
работа  

10 2 Консультации - - 0,5 - 0,5  
 ИТОГО: 10 26 0,5 143,5 180  

 
 
5.2. Практические и семинарские занятия, лабораторные работы 
 

№ 
п/п 

№ 
се-

мест-
ра 

Наименование раздела  
(темы) дисциплины 

Наименование  
лабораторных (практических, семи-

нарских) работ 

Всего ча-
сов 

1 2 Тема 1 Корпоративное 
страхование в системе 
страховых отношений 

1. Экономическое содержание и 
функции корпоративного страхования   
2. Место страхования в системе 
управления рисками предприятия 
3. Нормативно-правовое 
регулирование корпоративного 
страхования 

2 

2 2 Тема 2 Рынок 
корпоративного 
страхования в РФ  
 

1. Понятие и структура рынка 
корпоративного страхования  
2. Инфраструктура рынка 
корпоративного страхования  
3. Страховые продукты и 
ценообразование на рынке 
корпоративного страхования  
4. Показатели развития рынка 
корпоративного страхования РФ 

2 
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3 2 Тема 3 Финансовые аспекты 
корпоративного 
страхования  

1.  Расходы на обязательное и добро-
вольное страхование юридических лиц  
2. Государственная финансовая под-
держка страхования имущественных ин-
тересов юридических лиц. 
3.  Финансовая устойчивость и платеже-
способность страховщика. Критерии 
выбора страховой организации. 

4 

4 2 Тема 4 Личное страхование 
в системе социальной 
защиты персонала 
предприятия 

1. Понятие и объекты личного корпо-
ративного страхования   
2. Характеристика основных программ 
личного страхования в корпоративном 
сегменте   
3. Преимущества и экономические вы-
годы личного корпоративного страхо-
вания для работодателя и сотрудника   

5 

5 2 Тема 5 Страхование 
имущества в системе 
управления 
корпоративными рисками  

1. Понятие и объекты страхования 
корпоративного имущества   
2. Ключевые условия договора 
страхования имущества юридических 
лиц 
3.  Характеристика основных про-
грамм страхования имущества в кор-
поративном сегменте   

5 

6 2 Тема 6 Страхование  
предпринимательских и 
финансовых рисков 
предприятия   

1. Общие положения о страховании 
предпринимательских и финансовых 
рисков 
2. Виды предпринимательских и 
финансовых рисков  
3. Правила страхования 
предпринимательских и финансовых 
рисков 

4 

7 2 Тема 7  Корпоративное 
страхование 
ответственности 

1. Понятие корпоративного 
страхования ответственности 
2. Классификация видов и основные 
условия страхования ответственности 
в корпоративном сегменте 
3. Правила страхования по отдельным 
видам корпоративного страхования 
ответственности      

4 

 ИТОГО:  26 
 
5.3. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 
Курсовая работа не предусмотрена 
 
5.4. Самостоятельная работа студента 
 

№ 
п/п 

№  
семестра 

Наименование раздела 
(темы) 

дисциплины 
Виды СР Всего 

часов 

1 2 Тема 1 Организационно-
правовые аспекты 

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа. 

18 
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корпоративного страхования Подготовка к контрольным испытани-
ям.  

2 2 Тема 2 Рынок 
корпоративного страхования 
в РФ  

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа.  
Подготовка к контрольным испытани-
ям. 

22 

3 2 Тема 3 Финансовые аспекты 
корпоративного страхования  

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа.  
Подготовка к контрольным испытани-
ям. 

20 

4 2 Тема 4 Личное страхование в 
системе социальной защиты 
персонала предприятия  

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа.  
Подготовка к контрольным испытани-
ям. 

21 

5 2 Тема 5 Страхование 
имущества в системе 
управления корпоративными 
рисками  

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа.  
Подготовка к контрольным испытани-
ям. 

24 

6 2 Тема 6 Страхование  
предпринимательских и 
финансовых рисков 
предприятия   

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа.  
Подготовка к контрольным испытани-
ям. 

22 

7 2 Тема 7 Корпоративное 
страхование 
ответственности  

Подготовка к практическим занятиям. 
Самостоятельное изучение учебного 
материала. Аналитическая работа.  
Подготовка к контрольным испытани-
ям. 

16,5 

ИТОГО часов в семестре: 143,5 
 
 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
6.1. Рекомендуемая литература 

№ 
п/п 

Автор, название, место издания, издательство, год издания 
учебной и учебно-методической  

литературы 

Количество эк-
земпляров 

1 Страховое дело и инструменты страховой защиты в риск-
менеджменте [Электронный ресурс]: учебное пособие для ма-
гистров /А. Г. Бадалова [и др.]. - Электрон. дан. - Москва: Даш-
ков и К°, 2016. - 136 с. - Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/reader/book/77286/, требуется регистрация. - 
Яз. рус. - Загл. с экрана. - ISBN 978-5-394-02706-2. 

Неограниченный 
доступ 

2 Шарапова, С.А.   Управление вертикально интегрированными 
процессами страхования промышленных рисков [Электронный 
ресурс]: монография / С. А. Шарапова. - Электрон. дан. - М.: 
Дашков и К°, 2012. - 251 с. - Режим доступа: 
http://e.lanbook.com/reader/book/77287/, требуется регистрация. - 
Яз. рус. - Загл. с экрана. - ISBN 978-5-394-02180-0.   

Неограниченный 
доступ 

3 Шапкин, А.С.   Экономические и финансовые риски. Оценка, 
управление, портфель инвестиций [Электронный ресурс] / А. С. 
Шапкин, В. А. Шапкин. - 9-е изд. - Электрон. дан. - М. : 

Неограниченный 
доступ 
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Дашков и К, 2016. - 544 с. : ил. - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/reader/book/93337/, требуется регистрация. 
- Яз. рус. - Загл. с экрана. - ISBN 978-5-394-02150-3.  

4 Хмелевская, С.А.   Пенсионное страхование: философия, 
история, теория и практика [Электронный ресурс]: учебник / С. 
А. Хмелевская, Д. Н. Ермаков. - Электрон. дан. - Москва: 
Дашков и К°, 2018. - 720 с. - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/reader/book/103758/#2, требуется 
регистрация. - Яз. рус. - Загл. с экрана. - ISBN 978-5-394-02956-
1.  

Неограниченный 
доступ 

5 Ермаков, Д.Н.   Современное пенсионное обеспечение в 
Российской Федерации [Электронный ресурс] : учебное 
пособие для магистров / Д. Н. Ермаков, С. А. Хмелевская. - 
Электрон. дан. - М. : Дашков и К°, 2017. - 400 с. - (Учебные 
издания для магистров). - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/reader/book/93443/, требуется регистрация. 
- Яз. рус. - Загл. с экрана. - ISBN 978-5-394-02306-4.  

Неограниченный 
доступ 
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 6.2 Лицензионное программное обеспечение 

Наименование программного обеспечения Сведения о правообладателе (лицензиат, номер лицензии, дата 
выдачи, срок действия) и заключенном с ним договоре 

Windows Prof 7 Academic Open License Майкрософт, 47105956, 30.06.2010, постоянная 
Microsoft Office 2010 Russian Academic Open License Майкрософт, 47105956, 30.06.2010, постоянная 
Microsoft Windows SL 8.1 Russian Academic Open License Майкрософт, 64407027, 25.11.2014, постоянная 
Microsoft Office 2013 Russian Academic Open License Майкрософт, 64407027, 25.11.2014, постоянная 
Microsoft Exchange Standard 2007 Academic Device CAL Майкрософт, 44794865, 13.11.2008, постоянная 
Microsoft Windows Server Academic Device CALЭ Майкрософт, 44794865, 13.11.2008, постоянная 
Microsoft SQL Server Standard Edition Academic Майкрософт, 44794865, 13.11.2008, постоянная 
Microsoft Exchange Server Standard Edition Academic Майкрософт, 44794865, 13.11.2008, постоянная 
Microsoft Windows Terminal Svcs Device CAL Майкрософт, 44794865, 13.11.2008, постоянная 
Microsoft Windows Server Standard 2008 Academic Майкрософт, 44794865, 13.11.2008, постоянная 
Microsoft Windows Server Standard 2008 R2 Academic Майкрософт, 48946846, 24.08.2011, постоянная 
MicrosoftForefront TMG Standard 2010 Майкрософт, 48946846, 24.08.2011, постоянная 
Microsoft Windows Server Standard 2012 Academic Майкрософт, 61149292, 15.11.2012, постоянная 
SunRavBookOffice SunRavSoftware, 25.04.2012, постоянная 
SunRavTestOfficePro SunRavSoftware, 25.04.2012, постоянная 
1С:Предприятие 8. Комплект для учебных заведений ДС-Консалтинг, 05.06.2014, постоянная 
Защищенный программный комплекс «1C Предприятие 8.2z» ДС-Консалтинг, 07.04.2015, постоянная 
Программное обеспечение «Антиплагиат» АО «Антиплагиат», лицензионный договор №1553 от 25.09.2019, 1 год 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian 
Edition. 250-499Node 1 year Educational Renewal License ООО «ДримСофт», лицензионный договор №44 от 14.02.2020, 1 год 
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7. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
Наименование 
специальных* 
помещений и 

помещений для 
самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений 
и помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 
программного обеспечения 

Учебные аудитории для 
проведения занятий 
лекционного типа 

Аудитория 405э 
Лекционная поточная аудитория с наборами 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 
пособий, оснащенная специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. 
Мультимедийное оборудование: компьютер Celeron 

2.2/1G/40Gb, проектор Benq, 4 телевизора Samsung 
Количество посадочных мест:70 

Windows XP Prof, Microsoft Office 2003 Std, 
Microsoft Open License 64407027, 47105956 

Учебные аудитории для 
проведения лабораторно-
практических занятий и 
занятий семинарского 

типа 

Аудитория 311э 
оснащенная специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения 
Мультимедийное оборудование:  

Компьютер: Intel Pentium Sandy Bridge 
Gb620/2gB/250gB/DVD-RW/VGA Palit NV, проектор 

Mitsubishi WD720U с выходом в Интернет и ЭИОС ФГБОУ 
ВО Костромской ГСХА 
Количество парт:15шт. 

Количество стульев:30шт 

Microsoft Windows SL 8.1 Russian Academic 
Open License 64407027, Microsoft Office 2010 

Russian Academic Open License 47105956, 
Kaspersky Endpoint Security Standart Edition 

Educational, Доступ к ЭБС "Лань", 
КонсультантПлюс 
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Учебные аудитории для 
курсового проектирования 

(выполнения курсовых 
работ)  и самостоятельной 

работы 

Аудитория 220э 
оснащенная специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения 
Компьютер DEPO Race x 140 SSE i5_2400/4GDDR 13 /19” 
Samsung B 1930 NW NKF 8 шт. с выходом в Интернет и 

ЭИОС ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 
Количество парт:14шт. 

Количество стульев:24шт 

Windows XP, Office 2003, Open Office 
3.3, Microsoft Open License 64407027,47105956 

Office 2003, Mozilla, OpenOffice, Windows 
Server 2003r, SunRav TestOfficePro, СПС 

КонсультантПлюс, Программное обеспечение 
«Антиплагиат», Доступ к ЭБС "Лань", Аль-

Инвест, Альт-Финансы, ЮЛ-
налогоплательщик; «Тренажер 

налогоплательщика по применению 
специального налогового режима «УСН»; 

«Программа для обучения 
налогоплательщиков по применению системы 
налогообложения для сельскохозяйственных 

товаропроизводителей (ЕСХН)»; СИС ПУЛЬС, 
KONSI-SWOT ANALYSIS 

Аудитория 214э 
оснащенная специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения 
Компьютер Cel 3,1/1024 Mb/160 Gb/sVGA/Net/19” LCD 8шт. 

Доска интерактивная Hitachi StarBoard FX-77G 
Мультимедиа-проектор Toshiba TDP-SP1 с выходом в 
Интернет и ЭИОС ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 

Количество парт:17шт. 
Количество стульев:31шт 

Microsoft Windows SL 8.1 Russian 
Academic Open License 64407027, Microsoft 
Office 2010 Russian Academic Open License 

47105956, Kaspersky Endpoint Security Standart 
Edition Educational,  Доступ к ЭБС "Лань", 

SunRav TestOfficePro СПС, КонсультантПлюс 

Аудитория 257 
оснащенная специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения 
Бездисковые терминальные станции 12шт. с выходом в 

Интернет и ЭИОС ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 
Количество рабочих мест:15 

Microsoft Windows SL 8.1 Russian Academic 
Open License 64407027, Microsoft Office 2010 

Russian Academic Open License 47105956, 
Kaspersky Endpoint Security Standart Edition 
Educational. Доступ к ЭБС "Лань", SunRav 

TestOfficePro СПС, КонсультантПлюс 
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Лаборатория информационно-аналитических ресурсов 
Аудитория 300э, 

оснащенная специализированной мебелью и техническими 
средствами обучения. 

МониторSamsung 510NSKS 9LCD.1024*768); Системный 
блок Ce12GHz/1024Mb/160Gb/FDD/DVD-RW с выходом в 

Интернет и ЭИОС ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 
Информационная база: Статистические издания Росстата, 
Костромастата; годовая отчетность сельскохозяйственных 

товаропроизводителей Костромской области; периодические 
издания 

Количество парт:16 шт. 
Количество стульев:32 шт. 

Microsoft Windows SL 8.1 Russian Academic 
Open License 64407027, Microsoft Office 2010 

Russian Academic Open License 47105956, 
Kaspersky Endpoint Security Standart Edition 

Educational, Доступ к ЭБС «Лань», 
КонсультантПлюс 

Учебные аудитории для 
групповых и 

индивидуальных 
консультаций, текущего 
контроля успеваемости и 

промежуточной 
аттестации 

Аудитория 213э 
оснащенная специализированной мебелью 

 Тематические стенды 
Количество парт:10шт. 

Количество стульев:20шт 
  

 

Помещения для хранения 
и профилактического 

обслуживания учебного 
оборудования 

Аудитория 440 
Сервер RStyle , Сервер DEPO, Сервер IntelP4308, Компьютер 

i5/8G/1TB, Компьютер i5/8/500G, Компьютер i5/8/500G, 
Компьютер E6850/4/500G, Компьютер i5/4/500G 

Microsoft Windows Server Standard 2008 
Academic 44794865, Microsoft Windows Server 

Standard 2008 R2 Academic 48946846, Microsoft 
SQL Server Standard Edition Academic 

44794865, Microsoft Office 2013 Russian 
Academic Open License, Windows Prof 7 

Academic Open License 64407027,47105956 
Аудитория 117 

Компьютер i7/4/500, Компьютер Celeron 2.8/512/360, 
Паяльная станция, осциллограф, мультиметр, микроскоп 

Microsoft Office 2013 Russian Academic Open 
License, Windows Prof 7 Academic Open License 

64407027,47105956 
*Специальные помещения – аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы. 
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